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San Salvador de Jujuy, 16 de agosto de 2022.-

CIRCULAR CONJUNTA N°03- ME/DPP-22

El Sr. Director Provincial de Personal, C.P.N. RICARDO SABINO
GARZON, conjuntamente con la Sra. Directora Provincial de Ad-
ministracién del Ministerio de Educacién C.P.N. CAROLINA ALVA-
REZ hacen saber a los Sres. Docentes que desempefian funciones
en los Establecimientos Educativos de la Provincia que, a par-
tir de la presente, rige la Circular Conjunta N°03-ME/DPP-22,
a fin de dar cumplimiento. a la Decreto Acuerdo N° 4815-G-14.

Para ello se establece el siguiente procedimiento:

1) una (1) vez al mes por afio calendario, la Unidad de Control
Previsional del Area ‘de RRHH dependiente de la Direccién Pro-
vincial de Administrécién de éste Ministerio, remitird a la
D.P.P. una nota con el listado de Docentes que retGnan con los
requisitos( edad y antigliedad) para iniciar el tramite del be-
neficio jubilatorio establecidos en el Decreto Acuerdo N°
4815-G-14, acompafiada con las Fojas de Servicios (ANEXO 1-

Circular N°002 DPP/2017) de cada uno de los docentes.

2) La DPP, iniciard un expediente por Docente conteniendo ca-
ratula, nota de pase y Foja de Servicio emitida por el Minis-
terio de Educacién. Adjuntard por duplicado la “NOTIFICACION
N° 1”. Asimismo inicia el proceso de verificacién de aportes.
Hecho, remite los expedientes a la Unidad de Control Previsio-

nal del Area de RRHH del Ministerio de.Educacién.
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Al mismo tiempo elaborard un Archivo Drive para la carga y re-

gistro de la fecha y hora de Notificacién para ser llenado a

posteriori.

3) Dicha Unidad procederd a distribuir los mismos a las Je-
faturas Regionales segtin la prestacién de servicio del Docen-
te, quienes seradn las encargadas de arbitrar los medios nece-

sarios para realizar la NOTIFICACION.

4) Los Jefes Regionales procederadn a notificar, (“NOTIFICA-
CION N° 1”) debiendo cumplir con los siguientes parametros:

Firma, Nombre y Apellido del Docente y Fecha de Notificacién.

Una vez realizado el procedimiento de notificacidén se entre-
gard un juego al Docente, mientras que el segundo juego sera
agregado al expediente y foliado,quedando en reserva el expe-
diente en Jefatura Regional hasta la préxima notificacién por

el término de ocho (8)meses o cualquier trdmite anterior.

* EN ESTE MOMENTO EL EXPEDIENTE CUENTA CON: CARATULA, NOTA DE
PASE, “FOJA DE SERVICIOS -ANEXO I-, y “NOTIFICACION N° 1,”TODO
DEBIDAMENTE FOLIADO.

Una vez notificado el docente, el jefe regional procederd a la
carga en formato virtual de la NOTIFICACION I con “fecha y
hora en que notificé al docente” en el Archivo Drive elaborado

por la Direccién Provincial de Personal.

5) Si durante los ocho meses transcurridos luego de la No-
tificacién N°1, los Jefes Regionales toman conocimiento de que

alguno de los docentes en cuestién ha dejado d restar servi-

Senador Pérez N 319 - 4to, Piso Dpto. “C” / San Salvador de Jujuy = Jujuy. Argentina
Tel.: 0388 - 4221316/17

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Gobierno de JUJUY

Unién, Paz y Trabajo

MINISTERIO DE HACIENDA Y FINANZAS
DIRECCION PROVINCIAL DE PERSONAL

%2023 - Afio del 40° Aniversario de la Recuperacién de la Democracia”

cio por haber renunciado, haberse jubilado o haber fallecido,
deberd agregar al expediente la documentacién que acredite la
baja (nota de renuncia, constancia de ANSES o certificado de
defuncién, seguin corresponda), remitiendo el expediente en un
plazo no mayor a cinco (5) dias hédbiles a la Unidad de Control
Previsional del Area de RRHH del Ministerio de Educacion;
quién se encargara de enviar el expediente con la novedad a la
Direccién Provincial de Personal y hacer los trédmites perti-
nentes para la baja de la liquidacién, comunicacidén a la Sec-
cién Licencias y Traslados Docentes del Nivel Educativo que
corresponda e iniciar el anteproyecto de Resolucidén de Baja

Definitiva.

Observacidén: en el caso de que la Unidad de Control Previsio-

nal tome conocimiento de que alguno de los docentes en cues-
tién ha dejado de prestar servicio por algun motivo descripto
anteriormente, procedéré a solicitar el expediente a la jefa-
tura regional por los motivos pertinentes y luego procederad a
adjuntar la novedad y.seguir con los tramites expuestos en el

parrafo anterior.

6) Una vez tomado conocimiento de la novedad, la DPP proce-
derd a enviar el Expediente a Trémites y Archivos de las Pro-

vincia, a fin de proceder al archivo.

7) La Unidad de Control Previsional deberd informar a la
D.P.P. antes de los diez dias, la fecha de vencimiento del
plazo de los ocho meses, ello a fin que la D.P.P. emita lg No-

tificacién N°2.
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8) Transcurrido los 8 meses de efectuada la NOTIFICACION
N° 1, y no habiendo novedades de baja, la DPP confeccionara la
“Notificacién N°2” por duplicado, y la remitird a la Unidad de
Control Previsional del Ministerio de Educacién, quien remi-
tird la NOTIFICACION N° 2 junto a la CERTIFICACION DE SERVI-
CIOS y ACTA DE ENTREGA a las Jefaturas Regionales, quienes
cursaran la notificacién y hardn entrega de la documentacién,

segun procedimientos establecido en el punto 4.

* EN ESTE MOMENTO EL EXPEDIENTE CUENTA CON: CARATULA, NOTA DE
PASE, “FOJA DE SERVICIOS - ANEXO I”-, “NOTIFICACION N°1”, “NO-
TIFICACION N°2” Y “ACTA DE ENTREGA DE CERTIFICACION DE SERVI-
CIO”, TODO DEBIDAMENTE FOLIADO.

9) Cumplido los 12 meses de efectuada la NOTIFICACION N° 1,
la Unidad de Control. Previsional, requerird los expedientes a
las Jefaturas Regionéles, a fin de ser remitidos a la D.P.P.
para emisidén de dictamen legal que determinard si estdn dadas

las condiciones para el cese de sus funciones.

Con dictamen legal favorable al cese, el Ministerio de Educa-

3161/74,

<. (
£ 109 bis de la Ley N° emitiendo el respectivo Acto Re-

sgiutlvo de Baja Definitiva.
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S.-GARZON

DIRECCION PCIAL, DE PERSONAL

AROLINA ALVAREZ
Directora Proyincial de Administracion
MINISTERIO DE EDUCACION

QRECCI.OJ‘V
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